[bookmark: _Toc104502220]INFORMATIONS GENERALES - Dénomination de l’ONG et Sigle : …………………………………………………………………………………….

	I- PARTENARIAT

	1.1. Préciser la Plateforme, le réseau ou la coordination auxquels votre organisation est affiliée : 


	
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

	1.2. Citer le(s) Ministères technique(s) avec le(s)quel(s) votre organisation a un accord de partenariat 
	
1…………………………………………………………………

2…………………………………………………………………

3…………………………………………………………………

4…………………………………………………………………

5…………………………………………………………………

	1.3. Si votre organisation est une ONG Internationale, citer les ONG Nationales avec lesquelles vous avez un partenariat formel (Cf. Article 41 du Décret d’application de la Loi régissant les ONG en RCA)
	
1…………………………………………………………………

2…………………………………………………………………

3…………………………………………………………………


	1.4. Est-ce que votre organisation est accréditée par les autorités des lieux d’exécution de vos programmes/projets ? (Article 15 de la Loi régissant les ONG en RCA)
	 
Oui   /   Non

	1.5. Si Oui, indiquer la(les) localité(s) en précisant les autorités ayant signé la lettre d’accréditation (Maire, Sous-préfet, Préfet, Chef de Région)
	Localités (Commune(s)/Sous-préfecture (s))
	Autorités 
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	II-   DONNEES SOCIALES, ECONOMIQUES ET BUDGETAIRES (à remplir pour trois années consécutives)

	[bookmark: _Toc102907041][bookmark: _Toc104501673][bookmark: _Toc104502222]Année budgétaire
	[bookmark: _Toc102907042][bookmark: _Toc104501674][bookmark: _Toc104502223]202..
	[bookmark: _Toc102907043][bookmark: _Toc104501675][bookmark: _Toc104502224]202..
	[bookmark: _Toc102907044][bookmark: _Toc104501676][bookmark: _Toc104502225]202..

	[bookmark: _Toc104501677][bookmark: _Toc104502226]Effectif total du personnel
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907045][bookmark: _Toc104501678][bookmark: _Toc104502227]Nombre de cadres expatriés
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907046][bookmark: _Toc104501679][bookmark: _Toc104502228]Nombre de cadres nationaux
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907047][bookmark: _Toc104501680][bookmark: _Toc104502229]Nombre d’Agents de Maîtrise expatriés
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907048][bookmark: _Toc104501681][bookmark: _Toc104502230]Nombre d’Agents de Maîtrise nationaux
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907049][bookmark: _Toc104501682][bookmark: _Toc104502231]Personnels expatriés sous Contrat à Durée Déterminée (CDD)
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907050][bookmark: _Toc104501683][bookmark: _Toc104502232]Personnels nationaux   sous Contrat à Durée Déterminée (CDD)
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907051][bookmark: _Toc104501684][bookmark: _Toc104502233]Personnels expatriés sous Contrat à Durée Indéterminée (CDI)
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907052][bookmark: _Toc104501685][bookmark: _Toc104502234]Personnels nationaux sous Contrat à Durée Indéterminée (CDI)
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907053][bookmark: _Toc104501686][bookmark: _Toc104502235]Effectif du personnel bénévole
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907054][bookmark: _Toc104501687][bookmark: _Toc104502236]Masse salariale du personnel expatrié
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907055][bookmark: _Toc104501688][bookmark: _Toc104502237]Masse salariale du personnel national
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907056][bookmark: _Toc104501689][bookmark: _Toc104502238]Salaire moyen des expatriés
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907057][bookmark: _Toc104501690][bookmark: _Toc104502239]Salaire moyen des nationaux
	
	
	

	[bookmark: _Toc102907058][bookmark: _Toc104501691][bookmark: _Toc104502240]Votre organisation cotise-t–elle à la Caisse Nationale de la Sécurité Sociale (CNSS)[footnoteRef:1] ?   [1:  Entourer la bonne réponse] 

	[bookmark: _Toc102907059][bookmark: _Toc104501692][bookmark: _Toc104502241]OUI/NON
	
[bookmark: _Toc102907060][bookmark: _Toc104501693][bookmark: _Toc104502242]OUI/NON
	
[bookmark: _Toc102907061][bookmark: _Toc104501694][bookmark: _Toc104502243]OUI/NON

	[bookmark: _Toc102907062][bookmark: _Toc104501695][bookmark: _Toc104502244]Montant du budget de l’année (en FCFA)
	 
	
	

	Votre organisation est-elle exonérée [footnoteRef:2]?  [2:  Entourer la bonne réponse] 

[bookmark: _Toc102907063][bookmark: _Toc104501696][bookmark: _Toc104502245]Si oui joindre la liste des équipements
	[bookmark: _Toc102907064][bookmark: _Toc104501697][bookmark: _Toc104502246] OUI/NON
	
[bookmark: _Toc102907065][bookmark: _Toc104501698][bookmark: _Toc104502247]OUI/NON
	
[bookmark: _Toc102907066][bookmark: _Toc104501699][bookmark: _Toc104502248]OUI/NON

	Quel a été le montant de l’exonération (en FCFA) ?  
	
	
	

	III- Etats financiers de l’organisation (Cf. Article 30 de la Loi n° 19.02 régissant les ONG en RCA)
	
[bookmark: _Toc102907067][bookmark: _Toc104501700][bookmark: _Toc104502249]202..
	
[bookmark: _Toc102907068][bookmark: _Toc104501701][bookmark: _Toc104502250]202..
	
[bookmark: _Toc102907069][bookmark: _Toc104501702][bookmark: _Toc104502251]202..

	Investissement interne (acquisition de biens durables de l’organisation) en FCFA
	
	
	

	Interventions auprès des bénéficiaires (Programmes/Projets) en FCA
	
	
	

	Fonctionnement en FCFA
	
	
	

	Source (s) de financement et leurs montants à préciser pour les trois dernières années.
	
[bookmark: _Toc102907070][bookmark: _Toc104501703][bookmark: _Toc104502252]202..
	
[bookmark: _Toc102907071][bookmark: _Toc104501704][bookmark: _Toc104502253]202..
	
[bookmark: _Toc102907072][bookmark: _Toc104501705][bookmark: _Toc104502254]202..

	Fonds propres de l’ONG (ONG elle-même) en FCFA
	
	
	

	Bailleur 1 en FCFA :……………………………………………….
	
	
	

	Bailleurs 2 en FCFA :………………………………………………
	
	
	

	Bailleur 3 en FCFA:…………………………………………………
	
	
	

	Bailleur 4 en FCFA:………………………………………………..
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